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با سلام و احترام
به منظور بهبود كيفيت خدمات بيمارستاني و بهره مندي متخصصين زنان از تجربيات علمي و عملي متخصصين با تجربه در كشور و همچنين تسريع در روند درمان مادران باردار، شيوه نامه اجراي برنامه استاد معين در برنامه سلامت مادران ابلاغ مي گردد.
شيوه نامه اجراي برنامه استاد معين در برنامه سلامت مادران
هدف از ايجاد برنامه استاد معين، استفاده از تجربيات علمي و عملي متخصصين با تجربه دانشگاه ها به منظور كاهش مرگ مادران و عوارض ناشي از بارداري و زايمان است. 
استاد معين 
متخصص زنان و زايمان و عضوهيات علمي دانشگاه است، مستقر در بيمارستان هاي سطح 2 و 3 و وظيفه حمايت علمي متخصصين زنان شاغل در مراكز دولتي و غير دولتي شهرستان هاي تابعه خود را به عهده دارد. 
· بديهي است همانند ساير مشاوره ها، مسئوليت بيمار مورد مشاوره به عهده پزشك معالج است.
· بديهي است مسئول فني و معاون درمان بيمارستان (مبدا و مقصد) موظف به حمايت و اجراي دستورات استاد معين مي باشند.
متولي اصلي برنامه استاد معين، رئيس دانشگاه و نظارت بر حسن اجراي كار به عهده معاون درمان و معاون آموزشي است.
چگونگي اجرا
1- برنامه زمان بندي شده به صورت ماهانه براي اعضاي هيات علمي تعيين شود.
2- برنامه ماهانه در بيست و پنجم هر ماه براي ماه آتي به تمامي بيمارستان هاي تابعه شهرستان نمابر شود.
3- در برنامه ماهانه شماره تماس، شماره نمابر و پست الكترونيكي اساتيد معين و سوپروايزر كشيك بيمارستان آموزشي درج شود.
4- اساتيد معين بايد در كل زمان تعيين شده در دسترس باشند.
5- مسئوليت برقراري تماس به عهده سوپروايزر كشيك بيمارستان و گزارش وضعيت بيمار به استاد معين به عهده متخصص زنان است. گزارش ماهانه مشاوره ها توسط سوپروايزر كشيك بيمارستان مبدا به كارشناس درمان داده مي شود.
6- در پرونده بيمار، نتيجه مشاوره، نام استاد مشاور (معين)، تاريخ و زمان انجام توسط درخواست كننده مشاوره ثبت گردد.
7- ليست مشاوره هاي اساتيد معين در پايان هر ماه به معاونت درمان دانشگاه ارسال شود.
8- دانشگاه ملزم است هر شش ماه (15 مهرماه و 15 فروردين ماه) گزارش مشاوره هاي انجام شده را به دفتر سلامت خانواده و جمعيت اعلام نمايد.
9- عدم همكاري اساتيد معين مي بايست به مدير گروه زنان هر دانشگاه اطلاع داده شود.
ميزان مشاركت فعال اعضاي هيئت علمي در برنامه به عنوان امتياز موظف آموزشي درماني در ارتقا محسوب خواهد شد.  
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